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HALAMAN PENGESAHAN

HUBUNGAN BUDAYA KERJA DENGAN
MOTIVASI PEGAWAI PADA BAPPEDA
KABUPATEN MALUKU TENGAH

disusun dan diajukan oleh

Ibrahim Umarella
Nomor Pokok Mahasiswa : 28.12.11.119
telah dipertahankan di depan Panitia Ujian Tesis
pada tanggal 15 Juli 2012

dan dinyatakan teiah memenuhi syarat

Menyetujui,

Komisi Penasihat,

A

Pr r. Muh. Basri, M.Si

e 7

Nuraeni Sayuti, SE., M.Si

\) Ketua Anggota

Mengetahui,
Ketua STIA LAN Makassar

O

/

Prof. Dr. Ismail Said, SH., MH
NIP. 19550612 198603 1 001
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HALAMAN PENGESAHAN TIM PENGUJI
JUDUL : HUBUNGAN BUDAYA KERJA DENGAN r

MOTIVASI PEGAWAI PADA BAPPEDA |
KABUPATEN MALUKU TENGAH.
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Pada hari ini Kamis, 15 Juli 2010 telah dilaksanakan Ujian Tesis
Mahasiswa atas nama Ibrahim Umarella dengan Nomor Pokok
Mahasiswa 28.12.11.119

Telah menyempurnakan tesis sesuai saran dan rekomendasi Tim

Penguiji, jika setiap anggota penguji menanda tangani persetujuan di

i
:
B

bawah ini.

KetuaTim . Prof. Dr. Ismail Said, SH., MH.

Sekretaris : Muh. Syarif Ahmad, S.Sos., M.Pd.

Anggota : 1. Prof. Dr. Muh. Basri, M.Si.

2. Nuraeni Sayuti, SE., M.Si



