PEDOMAN WAWANCARA INFORMAN
TENTANG IMPLEMENTASI MUSYAWARAH PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DESA DI DESA ERELEMBANG KECAMATAN

TOMBOLOPAO KABUPATEN GOWA.

A. Pendahuluan

Dalam penelitian ini teknik wawancara yang digunakan adalah
wawancara mendalam. Wawancara mendalam merupakan proses
memperoleh keterangan untuk tujuan penelitian dengan cara tanya jawab
sambil bertatap muka antara pewawancara dengan informan atau orang
yang diwawancarai dengan menggunakan pedoman (quide) wawancara.

Pedoman wawancara digunakan untuk memperoleh data tentang
pengetahuan masyarakat terhadap pelaksanaan kegiatan musrenbangdes
di Desa Erelembang, diantaranya praktik penyelenggaraan
Musrenbangdes yang dimulai dari tahap Pra Musrenbangdes, tahap
penyelenggaraan dan tahap pasca Musrenbangdes di Desa Erelembang

Pedoman wawancara ini berisi pertanyaan-pertanyaan pokok dari
masing-masing fokus dan dikembangkan selama wawancara berlangsung.
Wawancara terfokus pada pengalaman, pendapat, perasaan,
pengetahuan, indera, latar belakang informan yang berkaitan dengan objek
atau fokus yang sedang diteliti. Wawancara dihentikan sementara atau
tetap setelah data yang dibutuhkan untuk menjelaskan fokus penelitian

dianggap cukup.



B. Identitas Informan

Tanggal/ Waktu

Tempat

Informan

Kode Informan

Jenis Kelamin

Pendidikan

Pekerjaan/ Jabatan

C. Pedoman Pertanyaan

1. Camat

a. Mohon dijelaskan seperti apa peran pemerintah kecamatan dalam
pelaksanaan musrenbangdes di Desa Erelembang Kecamatan
Tombolopao Kabupaten Gowa?

b. Bagaimana prosedur pelaksanaan musrenbang desa yang ideal
menurut pemerintah kecamatan?

c. Apakah pelaksanaan musrenbang desa selama ini menurut
bapak/ibu sudah berjalan sesuai dengan harapan yang diinginkan?

d. Menurut pengamatan bapak/ibu kendala apa saja yang seringkali

dihadapi pemerintah desa dalam pelaksanaan musrenbang desa?



e.

Apakah pihak kecamatan memandu pemerintah desa dalam

kegiatan musrenbang?

2. Kepala Desa

a.

Apakah bapak/ lbu memiliki pedoman pelaksanaan musrenbang
desa yang memuat, jadwal waktu pelaksanaan hingga bentuk
pelaksanaan kegiatan?

Mohon digambarkan bentuk tahapan kegiatan musrenbang desa
mulai dari Pra Musrenbang, Pelaksanaan Musrenbang dan Pasca
Musrenbang ?

Siapa-Siapa saja pihak yang terlibat dalam kegiatan musrenbang?
Bagaimana tingkat partisipasi masyarakat dalam bentuk kehadiran
dalam kegiatan musrenbang desa?

Bagaimana tingkat partisipasi masyarakat dalam bentuk kontribusi
ide dan usulan program dalam kegiatan musrenbang ?

Bagaimana strategi kepala desa dalam mengakomodir usulan
masyarakat menjadi program kerja desa?

Bagaimana strategi kepala desa dalam mengoptimalkan hasil
musrenbang agar sesuai dengan kebutuhan masyarakat secara
efektif?

Kendala apa saja yang paling sering dihadapi oleh pemerintah desa

dalam pelaksanaan kegiatan Musrenbang ?



3. Ketua BPD

a.

Mohon dijelaskan seperti apa peran BPD dalam kegiatan
musrenbang desa mulai dari tahapan Pra Musrenbang, Pelaksanaan
Musrenbang hingga Pasca Musrenbang ?

Bagaimana upaya BPD dalam mendorong kualitas Musrenbang
menjadi lebih optimal?

Apa kelemahan musrenbang desa yang telah berjalan selama ini?
Menurut bapak/lbu Apakah hasil musrenbang desa yang telah

ditetapkan sudah sesuai dengan harapan masyarakat ?

4. Kepala Dusun.

a. Bagaimana Peran Kepala Dusun dalam kegiatan pra musrenbang,

pelaksanaan musrenbang dan pasca musrenbang?

Bagaimana keterkaitan antara musyawarah dusun dengan
musrenbang desa?

Siapa saja yang diusulkan kepala dusun sebagai peserta

musrenbang desa dari wilayahnya?

. Bagaimana metode penentuan usulan program yang dianggap

prioritas oleh kepala dusun dalam kegiatan musrenbang ?

5. Pendamping Desa (PD)

a.

b.

Seperti apa peran Pendampin Desa dalam kegiatan Musrenbang
Desa?
Bagaimana peran PD dalam meningkatkan partisipasi masyarakat

agar terlibat dalam kegiatan Musrenbang?



c. Apakekurangan dan kelebihan pelaksanaan musrenbang yang telah
berjalan selama ini?
6. Kelompok Masyarakat
a. Bagaimana bentuk pelibatan kelompok masyarakat dalam kegiatan
musrenbang desa?
b. Apakah usulan kelompok masyarakat diakomodir dalam kegiatan
musrenbang?

c. Apa keluhan kelompok masyarakat dalam kegiatan musrenbang?



LAMPIRAN

LAMPIRAN 1 : FOTO DENGAN KEPALA DESA, KEPALA DUSUN,
RT/RW DAN MASYARAKAT WAKTU FGD

E

LAMPIRAN 2 : FOTO MUSRENBANG DESA TAHUN 2022.
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CURRICULUM VITAE

DATA PRIBADI :

Nama : M. Idris, S.E.,M.Ter.Ap
Tempat/Tanggal Lahir : Bontokatangka, 20 April 1981
Agama : Islam

Jenis Kelamin :Laki — Laki

Alamat : Nusa Tamarunang Somba Opu
Kabupaten : Gowa.

Email : idrisgowa92@gmail.com

DATA PENDIDIKAN :

Pendidikan Dasar : SD Negeri Bontokatangka (1987 — 1993)

Pendidikan Menengah : SMP Negeri 1 Bissapu (1993 — 1996)

Pendidikan Atas : SMA Negeri 1 Bantaeng (1996 — 1999)
Perguruan Tinggi : S1 STIEM Bongaya ( 2004 — 2008)
Perguruan Tinggi : Magister Politeknik STIA LAN Makassar (2021 —2023)

DATA PEKERJAAN :

PT Wicaksana Oversies International : Tahun 2001 - 2003

CV Marion Sam : Tahun 2003 — 2011

PT. Marion Sam : Tahun 2011 — 2016



TA DPRD Sulawesi Selatan

DATA ORGANISASI :

Partai Gerakan Indonesia Raya

Komite Komunitas Demokrasi Gowa

Garda Nusantara

KNPI Prov. Sulawesi Selatan

Karang Taruna Prov. Sul-Sel

: Tahun 2016 -2024

: 2011 — Sekarang.

: 2013 — Sekarang.

: 2019 — Sekarang

: 2020 — Sekarang.

: 2021 — Sekarang.

Makassar, 4 September 2023

Hormat Saya

M. Idris, S.E




